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Förord 

Bakgrund 

Inför årsmötet i mars brukar vi på Undertaksföretagen presentera föreningens verk-
samhetsplan för det kommande året och de tankar om det konjunkturläge vi står inför.  

Byggföretagens (”BF”) senaste byggkonjunkturrapport (2021:2, daterad 2021-10-18) 
kan sammanfattas så här:   

 

   
BF ansåg sig förhindrade att göra en prognos på grund av den 
cementkris som vi stod inför till följd av kalkstensbrottet i Slite på 
Gotland. Osäkerheten var så pass stor att 
byggkonjunkturrapporten därför endast beskrev prognosen fram 
till 2021 års slut.  

BF konstaterade att återstarten efter pandemin fortfarande pågick 
både globalt och i Sverige. Tillväxttakten var hög och bedömdes 
förbli så under 2022. De konstaterade vidare: 

- Att pandemin medfört tydliga flaskhalsar som komponentbrist, 
vilket bidragit till ökande transporttider och höjda priser för 
frakt i varuhandeln 

- Att de snabbt stigande priserna på energi och råvaror skapade 
orosmoln 

- Att tillväxten i världsekonomin därför kunde innebära att en 
inflation närmar sig 

 
Trots detta trodde BF att förutsättningarna för den svenska 
byggindustrin borde vara mycket gynnsamma eftersom ekonomisk 
tillväxt och stigande sysselsättning brukar innebära ökande 
bygginvesteringar. 
 
Även om pandemin inte hade en lika avgörande betydelse för den 
världsekonomiska utvecklingen 2021 som under 2020 så gör den 
sig alltjämt påmind. I takt med utrullningen av vaccinationer har 
världsekonomin återhämtat sig betydligt efter att 
nedstängningarna börjat avvecklas. 
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Verksamhetsansvariges förord 

Vår verksamhetsplan för 2022 till 2024 beskriver vad vi som förening för under-
taks- och systemmellanväggsrelaterad verksamhet ser som viktigast att göra för 
att bidra till en positiv utveckling av den svenska undertaks- och 
systemmellanväggsbranschen och göra det möjligt för våra anslutna medlemmar 
att ytterligare stärka sina verksamheter.  

Vi som förening har precis som resten av samhället påverkats av pandemin. Även om nätverkandet 
varit begränsat kunde vi hålla ett fysiskt höstmöte 2021. I takt med att allt fler vaccineras tror vi att 
vi går mot ett mer normaliserat verksamhetsår. Vi planerar därför för att ses fysiskt på årsmöte och 
höstmöte. Båda evenemangen ska gå att ställa om till digital närvaro utan större kostnader om 
omikron fortsätter att härja eller om en ny våg tar fart i höst.   

En fortsatt kompetensförsörjning och vidmakthållande av Säkert undertak är prioriterade insatser. 
Med den digitala plattformen på plats, och vår första kurs för undertaksmontörer klar online, har 
det blivit enklare för medlemmarna att fortsätta kompetensutvecklingen inom företagen. Som en 
effekt av önskemål som inkommit från medlemmar med polsktalande anställda kommer vi under 
året som ett första steg att komplettera med en polsk version av kursen och hoppas på så sätt 
kunna sprida kunskap över språkbarriärerna. Auktorisationen är ett av de viktigaste fundamenten 
inom intresseorganisationen, och ett certifierat undertaksföretag ska ses som den självklara parten i 
en alltmer utsatt konkurrenssituation. 

Förutom att sträva efter att underlätta och förbättra kompetensförsörjningen kommer vi att stärka 
relationer och inflytande på bl a utbildnings- och standardiseringsorganisationer och etablera 
Säkert undertak på marknaden. Föreningen initierar under året individuella kontakter med 
leverantörer, de större byggherrarna, besiktningsmännens riksförbund och gymnasieskolor för att 
dels bredda kontaktnätet, dels få en bättre bild av vad föreningen kan bidra med för att underlätta 
och förbättra medlemmarnas möjligheter till bättre villkor, schyssta byggen, besiktningar och 
rekrytering. 

Sammantaget är detta förutsättningar för att främja en sund och seriös verksamhet, säkerställa 
kvalificerad arbetskraft och för att synliggöra undertak och systemmellanväggar som en attraktiv 
produkt på marknaden. Detta innebär aktiviteter som ställer krav på riktade insatser från föreningen 
och dess medlemmar. Genom att aktivt arbeta tillsammans för att stärka undertaks- och 
systemmellanväggsbranschen står vi bättre rustade inför eventuella konjunkturförändringar.  

Våra resurser ska användas så effektivt som möjligt till nytta för våra medlemmar. En engagerad 
styrelse, ett dedikerat kansli och stor delaktighet från våra medlemmar med fokus på Säkert 
undertak och kompetensförsörjning är vägen fram. 

Under 2022 till 2024 är vi en branschförening att räkna med! 

Stockholm, 2022-01-15 

 

 

Bengt Öquist 
Verksamhetsansvarig  
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Verksamhetsplan: 2022 - 24 

Undertaks- och mellanväggsbranschen 

Med vision 2030 som fokus ska Undertaksföretagen under åren 2022 till 2024 leda och 
driva utvecklingsarbetet för föreningen genom att verka för: 

- Att Undertaksföretagen blir den givna ingången för undertaks- och 
systemmellanväggsrelaterade frågeställningar 

- Att föreningen på ett tydligare sätt täcker in systemmellanväggar som produkt och 
koncept och att verksamheten inkluderar ”systemmellanväggar” på samma självklara 
sätt som undertak görs idag  

- Att genom olika initiativ och aktiviteter främja användningen av undertaks- och 
systemmellanväggsprodukter 

- Undertaks- och systemmellanväggsbranschens utveckling såväl tekniskt som 
kommersiellt 

- Att företräda branschen utåt samt följa utvecklingen inom branschen beträffande nya 
material och metoder 

- Att utveckla dialogen med etablerade leverantörer för att skapa bättre villkor för 
medlemmarna 

- Att etablera och upprätthålla förbindelser med andra utbildnings- och standardise-
ringsorganisationer som t ex BYN, BF och SIS  

- Få en tydlig översikt på vilka som är undertaks- och systemmellanväggsentreprenörer i 
Sverige och inleda samarbete med UC och BF avseende kategorisering för en mer 
träffsäker framtida statistik 

Säkert undertak 

Utgångspunkten för arbetet ligger i att stärka medlemsföretagens konkurrenskraft och 
främja en hållbar utveckling av undertaksbranschen inom byggsektorn. Undertaks-
företagen ska därför verka för att: 

- Säkert undertak etableras som en framgångsfaktor för branschen 
- Dialogen med leverantörer har utvecklats till att innehålla produktinformation och 

förmåner till Säkert undertak-certifierade företag 
- Skapa varseblivning om Säkert undertak hos besiktningsmän och byggherrar  

Utbildning 

För att främja arbetsmarknaden inom undertaks- och systemmellanväggsrelaterad 
verksamhet med adekvat och kvalificerad kompetens ska Undertaksföretagen fortsätta 
erbjuda utbildningar inom relevanta områden för montörer och företagsledning.  
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a.  En prioriterad del är att verka för att fler undertaksmontörer utbildas: 

- Fortsatt förvaltning av kursen Undertaksmontör 
- En polsk version av kursen Undertaksmontör kommer att erbjudas under 2022 via 

föreningens nya e-learningplattform. 
- Föreningen kompletterar med fler kurser på den digitala plattformen efter behov.  

b.  Föreningen fortsätter att utveckla sitt samarbete med Magnus Vidänge när det gäller 
framtagning av fortbildningstillfällen i relevanta ämnen för företagsledare. Detta sker 
via Teams eller fysiska möten. 

c.  Föreningen fortsätter att samverka med Byggmästareföreningen för att kunna erbjuda 
professionella företagsledarutbildningar. 

d.  Vid behov ska föreningen även kunna erbjuda företagsanpassade utbildningar lokalt. 

e.  Undertaksföretagen ska ta en aktiv del i och företräda branschen i samarbete med de 
institutioner och myndigheter (som SIS, arbetsmiljöverket, gymnasier, yrkesskolor o 
dyl) som verkar i medlemmarnas intressen.   

Medlemsservice 

För att etablera föreningen som en tydlig kanal för undertaks- och 
systemmellanväggsrelaterade frågor vill föreningen kunna erbjuda medlemmarna rätt 
verktyg för att utveckla sin verksamhet.  

- Föreningen ska erbjuda en handbok i tekniskt kunnande  
- En dedikerad teknisk resurs ska ingå i kansliets dagliga verksamhet 

Föreningen kommer vidare att erbjuda möjligheter till nätverkande genom årsmöten och 
höstmöten. Genom föreningsmöten, studiebesök, fortbildningstillfällen och seminarier ger 
vi medlemmarna möjlighet att delta och påverka föreningens verksamhet men också 
utveckla sig och sina kollegor i en alltmer konkurrensutsatt bransch. 

Kommunikation 

Undertaksföretagen strävar efter att fungera som en kunskapsbank för medlemmar och 
andra intressenter för att:  

- Bli den självklara ingången för undertaks- och systemmellanväggsrelaterade frågor 
- Skapa en synlighet som viktig branschorganisation 
- Stärka konkurrenskraften för medlemsföretagen och för Säkert undertaksföretag i 

synnerhet 
- Synliggöra undertak och mellanväggar som produkt och koncept 
- Verka för att undertaks- och systemmellanväggsorienterad utbildning är attraktiv och 

aktuell för att höja kompetensnivån och få fler att utbilda sig 
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Här ska vi arbeta med att: 

- Underlätta nätverkande mellan medlemmar 
- Fortsätta utveckla Undertaksportalen.se och föreningens webbplats 
- Nyhetsbrev till medlemmar  
- Produktion av informationsmaterial 
- Driva kommunikationsarbetet mot intressenter (organisationer, myndigheter, 

utbildningsinstanser, m m) 

Medlemmar 

Utgångspunkten är att: 

1.  Föreningen verkar för att utveckla stöd och hjälpmedel för att bidra till att 
medlemmarnas verksamhet utvecklas.  

2. Samtliga medlemmar verkar för att utveckla och bidra till föreningens verksamhet. 

Aktiva medlemmar 

Föreningens verksamhet bygger på att föreningens medlemmar tar en aktiv del i, och 
aktivt verkar för, föreningens frågor.  

Medlemsrekrytering 

Föreningen ska representera branschen, som då behöver fånga upp en majoritet av den 
verksamhet som arbetar med undertak och systemmellanväggar. Föreningen ska därför 
verka för att 70 % av alla undertaksentreprenörer i Sverige är medlemmar i 
Undertaksföretagen och att en betydande del av mellanväggsrelaterade verksamheter har 
anslutit sig till föreningen. 

 

 

Strategi för vårt arbetssätt 

Vi ska använda och kommunicera den kunskap som finns inom föreningen och 
hos medlemmar. 

Vi ska utveckla samarbeten inom områden som stärker medlemsföretagen.  

o Vi ska arbeta tillsammans med medlemmarna i gemensamma åtaganden. 
o Vi ska utveckla våra interna samarbeten 
o Vi ska utveckla och förtydliga våra externa samarbeten för att stärka 

undertaks- och systemmellanväggar som bransch, skapa varseblivning av 
Säkert undertak och attrahera fler till yrket undertaksmontör. 
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